Patente di guida: B.

Comp. linguistiche : Italiano (ML), Inglese [fluente)

ABILITA E COMPETENZE

Competenze organizzative e gestionali:
team-working, gestione dei focus groups,
risoluzione di conflitti nel lavoro di gruppo, public
speaking e formazione.

Competenze digitali: Sistema operativo
Windows, Elaborazione testi, Fogli elettronici,
Navigazione in Internet, Realizzazione siti Web,
Multimedia; Programmazione (R-project),
Applicazioni {GNU Image Manipulation Program,
CANVA).

RICONOSCIMENTI

Universita degli Studi di Trento, CGIL, CISL e UL
del Trentino. Lug.2020

Premio pertesi dilaureariguardantiil mondo
deltavoro. Titolo di:tesi:"Minoranze sessuali nei
contesti di lavoro:il contributo di
microaggressioni e delclima.organizzativo al
henessere individuale e alla soddisfazione
lavorativa in.un.campione italiano.di
lavoratori/trici LGBT+!,

Classificazione in.graduatoria: 1

LORENZO DE PRETO

CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

ESPERIENZE DI LAVORO

1 Universita di Trento - Rovereto (TN) ITALIA, Tirocinio Curriculare
Mar 2015 - Mag 2015
e Partecipazione, assistenza e collaborazione ad attivita di ricerca.
e Preparazione e somministrazione di questionari di ricerca.

2 Universita di Trento - CSG, Trento ITALIA, Internship Trainee
Nov 2018 - Giu 2019

¢ Programmazione progetti formativi.

¢ Studio, osservazione e implementazione di attivita di Diversity Management e
Policies anti-discriminazione.

¢ Partecipazione a tavoli di lavoro per la promozione di inclusione e pari
opportunita in ambito universitario.

3 CGIL del TRENTINO - Trento ITALIA, Tirocinio, Consulente

0£t.2020 - Gen 2021

e Attivita di tirocinio presso Ufficio vertenze di CGIL del Trentino.

s Ricerca sui bisogni e le necessita dell'utenza (sportello anti-discriminazioni).

¢ Individuazione di strategie di promozione dei servizi offerti {sportello anti-
discriminazioni).

4 Fondazione Franco Demarchi Trento ITALIA, Jr. Researcher

01t.2020 - Oct.2021

¢ Ricercatore presso Area Ricerca Sociale di Fondazione Franco Demarchi.

¢ Osservazione, valutazione, promozione e ideazione di politiche pubbliche e
organizzative in materia di:

-Conciliazione vita personale/lavoro

- Conseguenze della pandemia di covid-19 e delle politiche di contenimento sullo

stato occupazionale, la sicurezza lavorativa e il benessere di cittadini e famiglie.

ESPERIENZE DI VOLONTARIATO

Forum Trentino per la Pace e i Diritti Umani - Trento ITALIA,

Membro eletto del consiglio direttivo. Apr.2019- Attuale

* Promozione e consultazione presso il Consiglio Provinciale PAT di attivita e
istanze di pacifismo, cooperazione, inclusione sociale ed emancipazione di
minoranze e gruppi sottorappresentati.

¢ |deazione e realizzazione di formazioni in ambito scolastico (eventi formativi una
tantum e percorsi educativi per studenti in eta scolastica).

ISTRUZIONE

¢ Diploma secondario: Liceo Linguistico, Liceo Padre Lodovico Pavoni,
Lonigo (VI), 2012.

¢ Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva, Livello QEQ 6. Universita
degli Studi di Trento - Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive.
Voto: 100/110 Laurea di primo livello (3 anni)

e Corso di Laurea Magistrale in Psicologia, Livello QEQ 7

Universita degli Studi di Trento - Dipartimento di Psicologia e Scienze
Cognitive. Voto: 110L/110 Laurea magistrale (2 anni).

e Corso di Master post-laurea Gestione delle Diversita: Inclusione ed

Equita (GeDIE), Livello |

Universita degli Studi di Trento - Dipartimento di Psicologia e Scienze
Cognitive. Diploma conseguito in data 5/3/21

e Doing Right(s) summer school - Frameworks and tools for working with
LGBT+ families in education, health and social care, Universita di Verona
(16/21 Sett. 2019)



