
DOTAZIONE ORGANICA 2017

QUALIFICA LIVELLO
Numero 

dipendenti 2017

Di cui 

donne

Di cui part-

time

Cessaazioni 

in corso 

d'anno

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

TRATTAMENTO FONDAMENTALE

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

TRATTAMENTO ACCESSORIO
STRAORDINARI

RETRIBUZIONE LORDA 

PREMIO DI RISULTATO
TOTALE

Coordinatore generale Q1 1 1 44.126,88                                  25.127,34                               1.677,84                    70.932,06   

Quadro responsabile Q1 1 1 44.652,86                                  8.383,34                                1.564,68                    54.600,88   

Formatore / Ricercatore D2 6 4 1 1 187.769,59                                1.280,00                                7.791,19                    196.840,78 

Amministrativo / Bibliotecario D1 2 66.072,16                                  3.500,00                                2.562,61                    72.134,77   

Amministrativo C3 4 4 2 118.701,43                                3.952,60                    122.654,03 

Formatore C3 1 1 0 25.460,10                                  944,17                       26.404,27   

Addetto alla segreteria B3 3 3 2 71.234,43                                  2.263,67                    73.498,10   

Addetto alla segreteria B2 2 1 52.641,40                                  1.774,30                    54.415,70   

Receptionist B1 2 48.028,26                                  1.632,25                    49.660,51   

Receptionist A3 1 1 24.970,12                                  775,62                       25.745,74   

23 16 5 1 683.657,23                                38.290,68                               -                  24.938,93                   746.886,84 TOTALE

Dato aggiornato al 11/04/2018


