
DOTAZIONE ORGANICA 2016

QUALIFICA LIVELLO
Numero 

dipendenti 2016

Di cui 

donne

Di cui part-

time

Cessaazioni 

in corso 

d'anno

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

TRATTAMENTO FONDAMENTALE

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

TRATTAMENTO ACCESSORIO
STRAORDINARI

RETRIBUZIONE LORDA 

PREMIO DI RISULTATO
TOTALE

Coordinatore generale Q1 1 1 43.980,30                                   25.127,34                               1.536,74                     70.644,38   

Quadro responsabile Q1 1 1 44.506,28                                   8.383,34                                 1.436,07                     54.325,69   

Formatore / Ricercatore D2 7 5 1 1 253.909,62                                 2.240,00                                 9.304,07                     265.453,69 

Amministrativo / Bibliotecario D1 2 65.842,28                                   2.325,03                     68.167,31   

Amministrativo C3 4 4 2 115.454,90                                 3.535,52                     118.990,42 

Addetto alla segreteria C1 1 1 31.917,90                                   874,80                        32.792,70   

Addetto alla segreteria B3 3 3 2 66.741,18                                   1.865,85                     68.607,03   

Addetto alla segreteria B2 2 1 52.734,64                                   1.589,96                     54.324,60   

Receptionist B1 2 47.637,80                                   1.483,52                     49.121,32   

Receptionist A3 1 1 24.881,36                                   666,06                        25.547,42   

24 17 5 1 747.606,26                                 35.750,68                               -                  24.617,62                   807.974,56 TOTALE

Dato aggiornato al 02/05/2017


