FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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PIERGIORGIO REGGIO

Da 2002 - a oggi
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo Gemelli, Milano

Istruzione Universitaria
Docente a contratto di Pedagogia Interculturale, Metodologia della
Cooperazione Educativa, Pedagogia della Comunicazione, Modelli e processi
formativi, Pedagogia del sistema formativo integrato, Pedagogia delle persone e delle
emergenze educative, Competenze socio-educative (Sede di Milano);

Pedagogia delle persone e della cultura; Metodologia per l'innovazione
educativa e l'integrazione sociale; Pedagogia del ciclo di vita (sede di Brescia);
Pedagogia degli adulti (Sede di Piacenza).

Coordinatore didattico Master primo livello “Competenze interculturali”
Docente c/o lo stesso Master di Progettazione e animazione interculturale,
Lavoro interculturale nei servizi e nel territorio, Pedagogia interculturale
Coordinamento did. e docenza progetto Formaperm (2 edizioni, 2009-11)
formazione permanente degli operatori della F.P. in Lombardia (ELGA) con
attivita di validazione degli apprendimenti esperienziali
Coordinamento e attivita di ricerca PRIN 2010-11 “Competenze interculturali:
modelli teorici e metodologie di formazione”

Docente MOOC master per “Esperto nell'accompagnamento al riconoscimento
delle competenze e alla validazione degli apprendimenti pregressi” (RUIAP
2015; Univ. Cattolica Milano, Milano Bicocca e RUIAP 2016)

Membro comitato scientifico progetto Fondimpresa IN-META con attivita di
validazione e certificazione apprendimenti esperienziali (2015-16)
Docenza, Ricerca, Esami, Tesi di Laurea, Coordinamento didattico ediricerche

Da 2000 - a 2001

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo Gemelli, Milano

Istruzione Universitaria

Cultore della materia presso le cattedre di Educazione degli adultie Pedagogia
Interculturale

Docenza, Ricerca, Esami =
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e Date Da 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

Universita degli Studi di Trento — Facolta di sociologia
Istruzione Universitaria

* Tipo di impiego Contratto per insegnamento di “Pedagogioa di comunita”
* Principali mansioni e responsabilita Docenza, Ricerca, Esami

* Date Da Giugno 2013 ad oggi

+ Nome e indirizzo del datore di Fondazione “Demarchi” - Trento
lavoro
» Tipo di azienda o settore Istituto pubblico di ricerca e formazione
+ Tipo di impiego Membro del Consiglio di Amministrazione, da Dicembre 2014 Presidente
* Principali mansioni e responsabilita Amministrazione e pianficazione attivita

* Date da Gennaio 2008 - a Dicembre 2014

» Nome e indirizzo del datore di Istituto Italiano di Valutazione Via Guerzoni 15 20158 Milano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Societa di ricerca e valutazione
* Tipo di impiego Direzione, ricerca, valutazione
* Principali mansioni e responsabilita Direzione scientifica e operativa

Ricerca e valutazione, principali progetti diretti e con interventi come ricercatore/valutatore

= Responsabile valutazioni progetti Youthstart - “Iside Sviluppo di servizi formativi per
I'occupazione e l'imprenditorialita dei giovani” (Comune di Cinisello Balsamo Mi) e
Now “Donne e servizi in rete” (Comune di Sesto San Giovanni) (1999-2000)

= Progettazione e direzione consulenza per la realizzazione dell' “Osservatorio sui servizi alla
persona e le politiche della famiglia” — Comune di Sesto San Giovanni (Ml) (anni 2000 - 02)

= Valutazione della implementazione del FSE 2000 - 06, Focus groups e attivita di
consultazione, ISFOL - Proxima - Istituto Italiano di Valutazione (2001)

= Monitoraggio progetti FSE ob.3 nella Provincia di Trento, ISTUD — Proxima (2003)

= Valutazione "Progetto Quadro” regionale 2002 - Enaip Lombardia (2003-04)

= Elaborazione strumenti di valutazione delle azioni formative e formazione degli operatori -
ASL Citta di Milano - Istituto Italiano di Valutazione (2002-03)

= Valutazione interventi di rete progetto Equal az 3 “Interrete” (2005)

= Ricerca valutativa sui servizi dei Centri estivi del Comune di Milano (2004-05)

=  Universita degli Studi Milano Bicocca — Regione Lombardia, coordinamento ricerca
“Tossicodipendenza e immigrazione” nellambito del progetto interregionale “Mosaico”
(2004-05)

= Direzione ricerca sulle reti per l'inclusione ed elaborazioe dispositivo di valutazione delle
reti - Progetto Equal Az.3 “Interrete” Prov. Bolzano, Bologna, Reggio E., Comune di
Monza (2005-06)

= Valutazione progetto “Net-work” C1 — az. di sistema, Comune di Monza e Comune di
Vimercate (2006)

= Ricerca valutativa sui servizi delle Case vacanza, Comune di Milano (2005-06)

= Valutazione progetto Equal fase due “Occupabile” regione Friuli Venezia Giulia (in corso)
Ricerca intevento “Minori stranieri nella giustizia minorile” = Ministero di Giustizia Scuola di
Formazione del Personale Castiglione delle Stiv. (MN) (2008-09)

= Consulente per 'analisi del profilo del referente di validazione e la progettazione didattica
del percorso formativo (Cas)- IUFFP Lugano (2007-09)

= Coordinamento progetto di Validazione apprendimenti esperienziali operatori della F.P. in
Lombardia — ELGA/IUFFP/lIst.Ital. Valutazione/Univ. Cattolica Milano (2009-11)

= Valutazione dei dossier project work elaborati dai partecipanti al percorso di formazione
formatori Scuole edili lombarda -ASF (2010)

=  Resp.le Comit Tecnico Scientif progetto CEEIS Riconversider Regione Veneto Validazione
apprendimenti in situaz. non formali e informali (20010-11)

= Membro Comit. Tecnico Scientifico Scuola Centrale Formazione — Regione Veneto
progetto sperim. Validazione apprendimenti in situaz. Non formali e informali (2010-11) .

=  Elaborazione dispositivo di valutazione delle Carte dei Servizi per la giustizia minorile di \Rv}}
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* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Genova e Milano - Ministero di Giustizia Scuola di Formazione del Perscnale Castiglione
delle Stiv. (MN) (2011-12)

= Direzione scientifica ricerca “Educazione alla legalita in Lombardia” per Eupolis (2012)

= Consulenza valutativa progetto “Valutazione piano di zona" Comune di Piacenza (2012-13)

= Valutazione progetto FEI “Mi Casa” — Atas Trento (2013)

= Valutazione progetto FEI “For.it" & “For.it2" - Provincia Autonoma di Trento, Cinformi —
Trento (2013 e 14)

= Valutazione e revisione critica progetto “Emergenza Nord Africa” — Provincia Autonoma di
Trento Cinformi, Atas, Astalli (2014)

= Direzione scientifica, coordinamento della ricerca ‘Indagine sulle cause della dispersione
scolastica in Provincia di Como” - Provincia di Como, USP Como, Afol Como (2013-14)

= Consulenza sistema di valutazione delle competenze Forcoop Torino — coop. Arcobaleno
(2014 e 15)

= Direzione e attivita di ricerca nell’ambito della ricerca progetto FEI “Polintegra. Polizie locali
e immigrazione” Eupolis, Regione Lombardia, ISMU (2014-15)

da 2000 - a oggi
Metodi s.r.l. Via Guerzoni 15 20158 Milano

Societa di Formazione
Consulente di formazione

Progettazione formativa e docenza.
Tra i principali progetti realizzati:

° Progettazione e direzione consulenza per la realizzazione dell' “Osservatorio sui servizi
alla persona e le politiche della famiglia” - Comune di Sesto San Giovanni (MI) (anni
2000 - 02)

e Docenza e consulenza formativa al progetto “Luoghi comuni mai scontat” -
sensibilizzazione alla prevenzione delle sostanze per adulti che incontrano giovani -
Comune di Milano- ASL Citta di Milano (2003-04)

e |llavoro interculturale degli operatori sociali — Comprenserio della Val di Non (2008-09)
e  Consulenza e formazione nel progetto “Extrascuola” — Provincia di Bergamo (dal 2006 ad
0ggi)

e  Corsi: Tecniche e strumenti di valutazione (2005-07)

e Accesso degli utenti al welfare — Provincia Milano, Comune di Monza (2006-07)

e  Consulenza e formazione operatori progetto di intervento al campo Sinti di Trento — coop.
Kaleidoscopio, Comune di Trento ( 2007-13)

e  Progettazione e docenza nei corsi di riqualificazione per il personale in CIG dell'azienda
Hitman (2009-10)

e  Progettazione e docenza intervento “ Organizzazione e Etica a supporto del sistema
dotale dell’Agenzia della Provincia di Como” (2010-11)

e  Direzione e docenza Scuola di Apprendimento Esperienziale (dal 2011-12)

e  Consulenza per sperimentazione didattica progetto “Innovazione” Ass.ne Padre Monti
Saronno (2012-13)
Consulenza e supervisione progetto “Extra scuola” provincia di Bergamo (2010-15)
Attivita formativa nell'ambito del progetto FEI “Polintegra. Polizie locali € immigrazione”
Eupolis, Regione Lombardia, ISMU (2014-15)

da 2002 - a 2006
Metodi s.r.l. Via Guerzoni 15 20158 Milano

N
Societa di Formazione Q
Direzione

Direttore e coordinatore didattico Centro Freire
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* Date da 2005 - a oggi

* Nome e indirizzo del datore di Istituto Paulo Freire Italia, via Petrarca Sesto San Giovanni (Mi)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Associazione no profit
» Tipo di impiego Attivita volontaria
* Principali mansioni e responsabilita Socio fondatore e attuale Vice-presidente

¢ Date da 2005 - a oggi

* Nome e indirizzo del datore di IUFFP istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale, via Besso 84 Lugano
lavoro Massagno, Canton Ticino Svizzera
» Tipo di azienda o settore istituto di formazione
* Tipo di impiego Contratti di consulenza
* Principali mansioni e responsabilita Docenza in corsi formazione formatori, programmazione didattica, ricerca e sperimentazione,

validazione apprendimenti esperienziali

* Date da 2009 - a oggi

* Nome e indirizzo del datore di SUPSI Lugano, Canton Ticino Svizzera
lavoro
» Tipo di azienda o settore Istituto di formazione universitaria
* Tipo di impiego Docenza
« Principali mansioni e responsabilita Docenza su tema "volontariato” nel corso per operatori sociali

« Date Dal 1997 - a oggi

« Nome e indirizzo del datore di Iref, Via Copernico 5, 1 20124 Milano oggi Eupolis via Taramelli Milano

lavoro

C Formazione per la Pubblica Amministrazione
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego Consulenza didattica € Formazione
* Principali mansioni e responsabilita Docenza, Progettazione, Valutazione. Principali progetti: formazione perosnale
delle polizie locali, Scuola Alti Ufficiali, programmazione didattica corsi agenti,
sottouff. e uff.li

Dal 1993/94 al 2000/01
* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Scuola Regionale per Operatori sociali — Comune di Milano, via D'Annunzio 17 Milano

Istituto di formazione
Collaborazione a contratto

Docenza Pedagogia generale e sperimentale” corsi Educatori in servizio
* Principali mansioni e responsabilita
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* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 1995 al 2000
Aleph Progetti s.r.l.

Societa di consulenza, ricerca, formazione
Collaborazione coordinata e continuativa
Amministratore Delegato, progettazione interventi complessi, docenza
Trai principali progetti realizzati:
pragettazione programma URBAN di riqualificazione urbana Comune di Cinisello
B.mo e Comune di Sesto S.Giovanni (M),
(Commissione Comunita Europee) (1997)
= Direttore e coordinatore Progetto Youthstart * Iside. Sviluppo di servizi formativi
per 'occupazione e l'imprenditorialita dei giovani - Comune di Cinisello B.mo (MI)
Ministero del Lavoro, Commissione Comunita Europee (1997-2000)
® Progettazione e partecipazione al comitato di direzione progetto Now “Donne e
servizi in rete” Comune di Sesto San Giovanni — Ministero del Lavoro —
Commissione Comunita Europee (1997 —2000)

Dal 1990 al 1995
Consulente

ISVOR FIAT, IREF, Comune di Milano, Regione Lombardia, IREF Roma
Contratti di consulenza

Consulenze di formazione, ricerca. Tra i principali progetti realizzati:

- ISVOR FIAT - Universita degli Studi di Milano, Ricerca sperimentale sul potenziale
formativo dei capi officina. Stabilimenti di Brescia IVECO, Torino FIAT AUTO
Mirafiori, Termoli (1990)

e Direzione della ricerca su “Servizi alternativi ai nidi per la prima infanzia" -
Provincia di Milano - Assessorato Servizi Sociali (1992)

e Direzione della ricerca “Analisi di fattibilita per la realizzazione di strutture per
disabili nella provincia di Palermo” IREF Roma - Provincia di Palermo (1991-2)
ENAIP Nazionale - Ministero del Lavoro, Ricerca su "Modelli di valutazione
della F.P. in Europa" (1993)

=  Progettazione e formazione degli educatori di strada del Progetto “Prevenzione
& un Albero” — Coop. Lotta contro 'Emarginazione — Sesto S.Giovanni (1990-
92)

= Consulenza al progetto di formazione per “Referenti della formazione presso le
USSL" Provincia di Milano (1992-3)

= Programma Comunitario PETRA - Ministero del Lavoro, Redazione della “Guida
per la gestione di scambi internazionali di giovani” (1991)

= ENAIP Lombardia, formazione formatori e sperimentazione didattica nel
progetto  Giovani Nuove Tecnologie sul tema “Aspetti cognitivi
dell'apprendimento professionale”(1993)

= ENAIP Lombardia , formazione formatori e sperimentazione didattica nei corsi di
base di formazione professionale di primo livello sul tema “Metodi di studio e di
apprendimento” (1993-95)
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* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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Dal 1984 al 1990
Enaip Lombardia, via Ventura 4 20134 Milano

Ente di Formazione Professionale
Dipendente e successivamente consulente

Docenza , coordinamento e consulenza alla sperimentazione didattica

Coordinatore  progetto  “Drop-out” ENAIP - Fondo Sociale Europeo,
partecipazione a coordinamento internazionale progetto “Jeunes chomeurs

défavorisées” presso la CCE (1985 - 90)

Membro del comitato interassociativo su “‘Prevenzione del disagio giovanile” -

Ministero dell'interno — Direzione Generale dei Servizi Civili (1986 — 89)

1978/9 - 1984/5
Universita degli Studi di Milano

Lettere Moderne
Laurea

1994 - 1995
Universita degli Studi di Milano - Facolta di Lettere e Filosofia

Corso di Perfezionamento “ Formazione e Ricerca nelle Organizzazioni”

Perfezionamento

1995
Centro Binah - Feuerstein

Sviluppo delle capacita cognitive

Diploma di abilitazione all utilizzo del programma di arricchimento strumentale

Spirito di iniziativa e autonomia. Capacita relazionali sviluppate nel corso della vita e della
carriera.

AN

AN
N
S
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PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato {ad es. culfura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, atfrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scritfura, disegno ecc.
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ITALIANO
Francese

BUONO
BUONO
BUONO

Inglese

BUONO
BUONO
BUONO

Spagnolo
BUONO
BUONO
BUONO

Tedesco

SUFFICIENTE
INIZIALE
INIZIALE

Portoghese

BUONA
INIZIALE
INIZIALE

Gestione di gruppi di lavoro e di studio. Direzione di unita’ organizzative anche complesse, in
contesti interculturali ed interistituzionali. Avviare, stendere e realizzare progetti di formazione
professionale e manageriale in contesti organizzati. Formazione dei formatori.

Acquisite nel curricolo di studi, nell'esperienza di lavoro mediante la partecipazione a progetti
nazionali ed internazionali.

Guidare gruppi di lavoro. Governare unita organizzative complesse. Interagire con le altre
funzioni in contesti di lavoro organizzato. Stendere e gestire budget. Coordinare e dirigere
progetti e interventi.

Uso del PC e conoscenza dei principali pacchetti applicativi di Office

/i
4

/4
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Sport: Scialpinismo, escursionismo alpino, cicloturismo
Competenze non precedentemente

indicate.
PATENTE O PATENTI Patente B
ULTERIORI INFORMAZIONI Responsabile scientifico (dal 2010) della serie editoriale “L'apprendimento esperienziale”,
presso |'Editore Carocci di Roma
Valutatore iscritto (dalla costituzione: 2011) al Registro nazionale dei soci professionisti di A.lV.
(Associazione Italiana di Valutazione)
Viaggi e soggiorni all'estero per ragioni di studio e professionali
ALLEGATI Gli allegati descrivono le seguenti attivita:

e Pubblicazioni

Il sottoscritto, nel rendere la presente dichiarazione sostitutiva ai sensi del Capo 1l del DPR 445 del 28 dicembre 2000 “testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’, € a conoscenza di quanto
previsto dal DPR 445/2000 art. 76, sanzioni penali per chi rilascia dichiarazioni mendaci. Inoltre, il sottoscritto autorizza il
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal d. Igs. n.196 del 30 giugno 2003.

Milano, 14 aio 2016

iy /4 67/%// y
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