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ESPERIENZA LAVORATIVA

03 dicembre 2015; 22 dicembre 2015
Azienda Speciale Servizi Infanzia e Famiglia - G.B. Chimell;, Piazza Garbari, 5 38057 Pergine Valsugana (TN)

Membro di Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per n. 2 posti a tempo indeterminato di Animatore cat. C-
Livello base 24 ore settimanali. Nomina con determinazione del Direttore n. 231 dd. 01.12.2015.

30-31 maggio 2015; 14 ottobre 2015

Non Profit Network - Centro Servizi del Volontariato della Provincia di Trento

Libero professionista, consulenza e formazione

Attivita di coaching e giuria tecnica su progetti presentati da giovani partecipanti al concorso 'Tra il dire e il fare” nell'ambito della
manifestazione Allora Crealo! all'interno dell'area Coworking di Piazza Fiera (30-31 maggio 2015);

Progettazione e docenza sul Seminario “Quando il volontariato entra nel curriculum’, nell'ambito dell'evento ASSOCIATY a cura
dell'assessorato alle Politiche Giovanili del Comune di Trento all'interno degli spazi Sanbapolis, Trento (14 ottobre 2015).

Da gennaio 2014 a tutt'oggi

BT Group S.r.l. Consortile, via F ifi Perini, 181, 38122 Trento

Libero professionista, consulenza e formazione

Attivita di progettazione, gestione, tutoraggio e docenza su progetti formativi sulle Key Competence cofinanziati dai FSE e
dallAgenzia del Lavoro della Provincia di Trento rivolte a soggetli inoccupati e disoccupati.

In qualita di futor sequo in aula il bilancio di bisogni specifici manifestati soprattutto da utenti con situazioni critiche, finalizzando
I'accompagnamento al loro re-inserimento professionale; in qualité di docente avvicino ['utenza alle opportunita professionali del
territorio- istituzioni e sirutture per la ricerca di lavoro, conoscenza del sistema imprenditoriale e ricerca opportunita professionali

Da giugno 2013 a giugno 2014
CiEffe S.r.l,, via del Brennero 302/b, 38121 Trento
Libero professionista, coliaboratore stabile in consulenza e formazione
Attivita di tutoraggio d'aula e di stage, coordinamento, attivita di amministrazione e segreteria , ascolto e accoglienza, analisi e
bilanci delle competenze tecniche e trasversal all'interno dei seguenti corsi:
- corso rivolto a persone in eta lavorativa “STRUMENT! INFORMATICI AVANZATI PER UN MARKETING INNOVATIVO" cod.
FSE 2012_41.10.12
- corso post laurea ‘FINANCIAL ADVISOR', cod. FSE 2012_41.09.56
- corso post laurea “SGA — SISTEMI DI GESTIONE AMBIENTALE" cod. FSE 2012_41.09.53

corso post diploma ‘PROTOTIPAZIONE DIGITALE E AUTOMAZIONE INDUSTRIALE NEI PROCESSI DI
PRODUZIONE_ICT", cod. FSE 2012_41.09.48
- corso post diploma "EDILIZIA ECOSOSTENIBILE DAL PROGETTO ALLEDIFICIO" cod. FSE 2012_41.09.49.
- corso rivolto a persone In et lavorativa "EDILIZIA SOSTENIBILE: LO STANDARD LEED" cod. FSE 2012_41.10.11
- corso rivolto a persone in etd favorativa "L'IMPRENDITORE VIRTUALE: NUOVI MODELLI DI BUSINESS ATTRAVERSO
L'ONLINE MARKET" cod. FSE 2012_41.10.13
In qualita di tutor d'aula sequo i singoli nell individuazione di bisogni specifici leqati all'orientamento e inserimento professionale
In qualita di tutor di stage individuo le aziende di tirocinio con redazione del progetfo, accompagno ['utente nella prima fase di
inserimento in contesto lavorativo e successivamente sono garante del processo dell'esperienza in contesto aziendale, condivido
le informazioni con le fiqure centrali proponendo soluzioni e azioni di miglioramento, rilevandone eventuali problematiche, servizio
di accompagnamento al lavoro nella fase di post tirocinio

Da marzo 2013 a marzo 2015

Scuola di Preparazione Sociale di Trento, via Saluga 3/b, 38121 Trento

Libero professionista, consulenza e formazione

Attivita di gestione del progetto “Cohousing. lo cambio Status” in accordo con YAgenzia per la Famiglia, la natalita e le politiche
giovanili della Provincia di Trento, la Fondazione Comunita Solidale e la cooperativa sociale Villa Sant'gnazio. Fase di ideazione
e co-progettazione; attivitd di coaching individuale e coaching di gruppo per la promozione dei singoli profili sul mercato del lavoro;
matching tra domanda-offerta di lavoro con realizzazione di tirogini tramite 'Ageniza del Lavoro di Trento; gestione e condivisione
in rete di attivita inerenti la coabitazione, l'orientamento formativo e professionale; aftivita di bilancio delle competenze e self
empowerment, ta promozione della cittadinanza attiva di persone dai 18 ai 29 anni disoccupati, inoccupati ed occupati; attivita di
supervisione e monitoraggio in rete con gli stakeholder coinvolti nel progetio. Responsabile per le ativita di inserimento
favorativo.
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Date Da ottobre 2012 ad aprile 2013

Datore di lavoro CiEffe S.r.l., via del Brennero 302/b, 38121 Trento

Tipo di impiego Libero professionista, consulenza e formazione

Principali mansioni Altivita di counselling, coaching, consulenza orientativa, bilancio delle competenze, ricerca attiva del lavoro, accompagnamento

all'inserimento _professionale e sviluppo dell'auto-imprenditorialita allinterno del progetto FEG: "INSIEME COORDINATO DI
SERVIZI PERSONALIZZAT! PER LA RIOCCUPAZIONE DE! LAVORATORI ESPULSI DALLIMPIEGO NEL SETTORE
DELLE COSTRUZIONY"

Date Da aprile 2011 a ottobre 2012
Datore di lavoro Associazione Ubalda Bettini Girella Onlus, via Benacense 33, 38068 Rovereto
Tipo di impiego Collaboratore. Responsabile dei progetti “Non solo volontario” e “Scuola e volontariato giovanile” per la promozione e l'attivazione

Principali mansioni

del volontariato giovanile.

Progettazione e promozione dei progeti; attivita di networking in collaborazione con il Centro Servizi Volontariato della Provincia
di Trento; gestione di uno sportello per I'orientamento, il bilancio delle competenze, fattivazione, Il supporto e il tutoraggio dei
percorsi di volontariato; promozione del volontariato giovanile atiraverso l'organizzazione di laboratori tematici negli istituti
secondari superiori del Comune di Rovereto.

Date Da aprile 2010 a ottobre 2012
Datore di lavoro Associazione Ubalda Bettini Girella Onlus, via Benacense 33, 38068 Rovereto
Tipo di impiego Tutor orientatore

Principali mansioni

Tutoraggio e monitoraggio di progetti di alternanza formazione-lavoro per ragazzie in situazione di disagio elo disabilita,
cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo;

Date Da aprile 2010 a gennaio 2011
Datore di lavoro Universita Popolare Trentina, Centro di Formazione Professionale, via Prati 20, 38100 Trento
Tipo di impiego Tutor orientatore

Principali mansioni

Tutoraggio in corsi di formazione anti-crisi cofinanziati dal FSE e dall'Agenzia del Lavoro di Trento rivolti a disoccupati: gestione
contatti con i docenti e tutoraggio d' aula, gestione dei contatti con le aziende del territorio per V'attivazione dei tirocini,
monitoraggio dei percorsi dei corsisti (in aula e in azienda), docenza su moduli di consulenza orientativa e ricerca attiva del
lavoro su corsi per addetti alle vendite no food.

Date Da gennaio a settembre 2010
Datore di lavoro Museo tridentino di scienze naturali, via Calepina 14, 38100 Trento
Tipo di impiego Operatore didattico

Principali mansioni

Attivita didattiche previste dal Museo per 'anno scolastico 2009/2010.

Date Da Marzo 2007 a Febbraio 2008
Datore di lavoro Centro Studi Rettorato dell'universita degli Studi di Trento, Via Belenzani 12, 38110 Trento
Tipo di impiego Intervistatore

Principali mansioni

Somministrazione di questionari sandardizzati agli allievi delle classi delle varie facolta dell'Universita di Trento e spiegazione dei
questionari agli studenti.

Date Dal 9 giugno 2005 al 9 settembre 2005

Datore di lavoro Cooperativa sociale Il Melograno, via Buschi 9, 20131 Milano

Tipo di impiego Educatore

Principali mansioni Creazione di atfivity educative e ricreative per bambini da 6 a 12 anni, stesura di refazioni scritte sullo svolgimento e

sull'andamento delle stesse.
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LINGUA INGLESE

CAPACITA RELAZIONALI

CAPACITA ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

23/03/2010 - 30/03/2010
Universita degli Studi di Trento

Corso di Project Management degli Eventi per la gestione e la rendicontazione di progetti relativi all'organizzazione di eventi.

Anno Accademico 2005/2006 — Anno accademico 2007/2008
Facolta di Sociologia, Universita degli Studi di Trento

Teoria sociologica contemporanea, Metodi della ricerca sociale, Statistica, laboratori informatici per 'analisi di dati quantitativi e
qualitativi. Creazione e gestione di banche dati elettroniche.

Laurea specialistica in Sociologia e ricerca sociale (Classe 89) con punteggio 110/110 e lode.

Anno Accademico 2001/2002 — Anno Accademico 2003/2004
Facolta di Sociologia, Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Curriculum in Comunicazione e Cultura

Laurea triennale in Sociologia (Classe 36) con punteggio 95/110.

Settembre 1995 - Giugno 2001
Istituto Tecnico P. Hensemberger, via Berchet 2, Monza (Mi)
Perito elettrotecnico con punteggio 60/100.

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Buone capacita di comprensione, di espressione orale e di lettura

Ottima capacita di lavoro in team acquisita attraverso la partecipazione a gruppi di lavoro nell'ambito della stesura e
implementazione di progetti che coinvolgono vari enti, nonche nell'organizzazione di attivita educative e formative. Ottime
capacita relazionali intra ed extra-organizzative, maturate lavorando in stretta collaborazione con colleghi e con interlocutori
appartenenti a strutture estere (insegnanti, assistenti sociali, partner di progetto di enti del terzo settore, aziende, rappresentanti
di enti pubblici, famiglie ecc.).

Ottime capacita organizzative sviluppate attraverso la realizzazione di progetti e di attivita educative, la partecipazione agli
incontri ad essi connessi. La capacita organizzativa si € ulteriormente potenziata attraverso la partecipazione in contemporanea a
progetti e attivita eterogenee per tipologia, destinatari ¢ partner.

Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare Word, Excel, Powerpoint.

Buona conoscenza dei browser Internet explorer, Mozilla Firefox e Safari.

Discreta conoscenza del software per 'analisi di dati statistici SPSS .

Ottima conoscenza del software Qdata per la creazione di griglie per Imputazione di dati (data entry).

Patente B, automunito.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali

(facoltativo)".

FIRMA

Do

Danilo Castelli

Trento, 01/03/2016
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