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Trento, 30 agosto 2017

Oggetto: selezione mediante procedura comparativa per il conferimento di un incarico di studio e ricerca di
cui all’articolo 39 sexies della L.P. n. 23/1990 nell’ambito del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-
2020 (FAMI) — Obiettivo Specifico 2. Integrazione/Migrazione legale — Obiettivo Nazionale 2. Integrazione —
02 — Promozione dell’accesso ai servizi per I'integrazione lett e). Verbale di gara.

Premessa

Alla presenza dell’avv. Laura Ravanelli, coordinatore generale della Fondazione Franco Demarchi, del
dott. Antonio Cristoforetti, consulente scientifico e della dott.ssa Marzia Pegoretti, in qualita di verbalizzante,
in data 30/08/2017, si & proceduto alla valutazione della documentazione inviata dai candidati, pervenuta
entro il termine indicato nell'awiso di selezione pubblicato sul sito della Fondazione nella sezione
Amministrazione trasparente/Annunci di lavoro e nelle news del sito istituzionale.

Oggetto della selezione
Incarico di studio e ricerca di cui all’art. 39 sexies della LP 23/1990 nell'ambito del fondo “FAMI".
Candidature pervenute e valutazione dei requisiti

Alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature fissata nell’avviso di selezione per le ore
12.00 del giorno 28/08/2017, & pervenuta la documentazione dei candidati di seguito elencati:

e Chizzola Valentina
e Cecchinato Erica

Si rileva che la documentazione relativa alle dichiarazioni autocertificate dei candidati & completa e che tutti
sono in possesso dei requisiti di ammissione alla procedura comparativa di cui al punto 2 dell’avviso di
selezione:

1. Dottorato di ricerca in discipline sociali/umanistiche
2. Esperienza in attivita di ricercazione nel contesto di progetti europei
3. Perfetta conoscenza della lingua italiana scritta e parlata

dell’ espletamento delle attivita richieste, individuati nei seguenti 4 punti:

Competenze di project management

Esperienze lavorative collegate al tema dell’intercultura e del diversity management
Esperienze nel campo della formazione linguistica italiano L2

Conoscenza della lingua di lavoro inglese scritta e parlata
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Punteggio massimo 12 punti.
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Competenze di Esperienze lavorative Esperienze nel Conoscenza della Punteggio
project collegate al tema campo della lingua di lavoro totale
management dell'intercultura e del formazione inglese scritta e
diversity management linguistica parlata
italiano L2

Chizzola 2 3 3 3 11
Valentina

Cecchinato 0 0 1 3 4
Erica

Graduatoria

La candidata dott.ssa Valentina Chizzola, avendo totalizzato il punteggio piu alto pari a 11 punti su 12, si
aggiudica I'affidamento dell’incarico di collaborazione. La graduatoria & cosi composta:

1 Chizzola Valentina 11
2 Cecchinato Erica 4

Il coordinatore generale da mandato per I'espletamento dell’invio della lettera di comunicazione relativa
all’esito della selezione ai partecipanti tramite lettera inviata via e-mail.

La documentazione di gara rimane custodita in forma cartacea presso il protocollo nella reception della
Fondazione.

Letto, confermato e sottoscritto

Il Coordinatore generale avv. Laura Ravanelli Q&Q\M
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