Allegato al Registro delle determine del Presidente

Determina Data Oggetto
del Presidente

28 18 novembre 2020 i  Avviso selezione per un formatore junior per attivita nell’ambito dei
corsi in collaborazione con I’azienda sanitaria

Il Presidente

rilevato che in collaborazione con 1I’Azienda sanitaria sono previste tra le attivita caratterizzanti
della Fondazione, percorsi di formazione continua BLSD e PBLSD training e retraining e corsi
avanzati BLSD e PBLSD per la realizzazione dei quali si rende opportuno individuare delle
professionalita che abbiano maturato esperienza nel campo dell’organizzazione e gestione di
corsi di formazione e abbiano acquisito le competenze in detti ambiti specifici e siano in
possesso di idoneo titoli di studio e specializzazione, per poter garantire un adeguato supporto;
considerata la necessita di una figura di tutor quale collegamento tra 1’Azienda sanitaria ¢ i
partecipanti i corsi di formazione continua BLSD e PBLSD training e retraining e i corsi
avanzati BLSD e PBLSD che svolga, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le attivita
seguenti:

» Calendarizzazione dei corsi e predisposizione materiale

» Gestione dei rapporti con partecipanti ai corsi

» Monitoraggio delle attivita in particolare con riferimento alla soddisfazione dei partecipanti

e alla raccolta di osservazioni e criticita

» Gestione della procedura relativa al riconoscimento di crediti ECM

» Collaborazione nell’attivita di valutazione finale della qualita ed efficacia dei percorsi
visto che per lo svolgimento dell’attivita sopra elencate Si ritiene opportuno individuare una
professionalita che abbia maturato una comprovata esperienza in attivita di formazione di alme-
no di 24 mesi e sia in possesso di idoneo titolo di studio: diploma di scuola media superiore;
dato atto che allo stato la Fondazione non dispone al suo interno di una figura professionale che
possa occuparsi dell’attivita sopra descritta;
ritenuta I’impossibilita di affidare il relativo incarico a personale interno anche in relazione ai
tempi di realizzazione dell’obbiettivo e ai carichi di lavoro gia distribuiti;
ritenuto congruo per lo svolgimento delle attivita sopra esposte un compenso pari ad un imponi-
bile lordo di euro 16.000,00 con decorrenza dal mese di gennaio 2021 salvo slittamenti dovuti
alla procedura di selezione e fino al 31/12/2021, rinnovabile fino al 31/12/2022 a discrezione
della Fondazione sulla base della programmazione delle attivita di formazione

determina

v" di procedere a selezione pubblica, con scadenza della presentazione della domanda di parte-
cipazione in data 4/12/2020 alle ore 12.00, attraverso la pubblicazione sul sito della Fonda-
zione nella sezione amministrazione trasparente di un avviso di selezione mediante procedu-
ra comparativa per il conferimento di un incarico di collaboratore di cui all’art. 39 duodecies
della LP 23/1990 in qualita di formatore junior secondo i requisiti esposti in delibera per lo
svolgimento di attivita di supporto ai corsi di formazione, con particolare riferimento alla
formazione continua BLSD e PBLSD training e retraining e i corsi avanzati BLSD e PBLSD
in collaborazione con 1’ Azienda sanitaria;
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v" di stabilire che I’incarico di cui al precedente punto decorrera da gennaio 2021 salvo slitta-
mento della procedura di selezione, con scadenza 31/12/2021, rinnovabile fino al
31/12/2022 a discrezione della Fondazione sulla base della programmazione delle attivita di
formazione.

v" di corrispondere per 1’espletamento dell’incarico un compenso omnicomprensivo pari ad eu-
ro 16.000.00 per la tutale durata dell’incarico fino al 31/12/2021.



